
特定事業所加算
サポートサービス

特定事業所加算無料Zoom説明会

特定事業所加算を取得するには
何が必要かということを
イチから説明いたします。

特定事業所加算を
取得している

事業所内で、加算を維持していく
仕組み（体制）が出来ている

はい

はい

いいえ

いいえ

■1  特定事業所加算サポート
　　　　　　又は
■2  加算届出　事前サポート

■1  特定事業所加算サポート

▲運営（実地）指導において報酬返還に
　なってしまうのではないか不安である

▲個別研修計画の作成や研修の
　実施が負担になっている

お申込は
←こちら

お電話でもお申込み又はお問合せお待ちしております。TEL 03-3863-0123

■1  特定事業所加算サポート
　　　　　　又は
■3  運営（実地）指導前サポート

■1  特定事業所加算サポート
　　　　　　又は
■4  研修計画作成サポート

〒101-0032 東京都千代田区岩本町2-19-9 丸栄ビル7F
TEL 03-3863-4000（代表）　FAX 03-3863-4006

E-mail  net@o-careservice.com　URL  https://www.o-careservice.com



◆特定事業所加算サポートサービスのご案内◆

上記の課題をまるっと解決いたします！

★特定事業所加算を取得した場合の業務サイクルの一例

★これから加算取得をお考えの事業所の管理者様

●日々　　　　　サ責→ヘルパー　指示の記録
●日々　　　　　ヘルパー→サ責　報告の記録
●月に１回　　　サ責主宰　会議の開催
●月に０～数回　会議欠席者に対する対応
●年に複数回　　個別研修の実施
●年に複数回　　全体研修の実施
●年に１回　　　個別研修計画・年間研修計画（全体研修）の作成
●年に１回　　　健康診断（夜勤者は年２回）
●随時　　　　　職員の入退職・利用者の増減による人材要件
　　　　　　　　・重度者要件の確認
●随時　　　　　新規契約時の緊急時対応方法の明示
●随時　　　　　個別研修・全体研修の実施管理

加算算定要件を満たすために行わなければならない
間接業務・・・負担になっていませんか？

加算取得＝経営改善を少ない事務負担で行い、
報酬返還の不安なく、加算を継続していく方法
をご提案いたします！

加算算定要件の思い込み・誤解はありませんか？
運営（実地）指導の対策は万全ですか？
報酬返還の不安はありませんか？



サポート内容

■１　特定事業所加算サポートサービス

■２　加算届出 事前サポートサービス

①人材要件

②重度者対応要件

③計画的な研修の実施

④会議の定期的開催

⑤文書等による指示及び
　サービス提供後の報告に関する要件

⑥定期健康診断に関する要件

⑦緊急時対応方法の明示に関する要件

特定事業所加算をこれから取得される事業所様に対して、届出提出に必要な
書類の作成等に関するサポートを行います

■３　運営（実地）指導前サポートサービス

運営（実地）指導に備えて、加算要件に関する課題の有無等をチェックし、
助言等のサポートを行います

■４　研修計画作成サポートサービス

特定事業所加算算定要件に必要な個別研修計画の作成等をサポートする
プランです
（弊社フォローアップ研修ネット配信サービスとの併用をお勧めいたします）

※サービスには４つのプランがございます
料金はお申込み書をご参照ください

※月額払いの
　定額サービスです

※月額払いの
　定額サービスです

毎月のチェック

毎月のチェック

明示書類のチェック

毎月のチェック（議事録等）

職員全員の実施の有無のチェック

毎月のチェック
（ICTの活用）

個別研修計画の作成、進行確認、
研修実施報告の確認






