
2026/2/2 （ 月） オンライン （ Zoom ） 開催

新任管理職講座・ 後編（ 対上司編）～ 上司の期待を理解し評価を上げる〜 アンケート 結果



2 （講義内容）についてご自由にご記入下さい

・ 管理職講座前編・後編を受講させてもらいました。とても勉強になりましたし、今後も活かしていけるように頑張りたいと思います。











アンケートのご 協力ありがとうございました 。  お茶の水ケアサービス 学院

9 その他、お気づきの点がありましたらお聞かせください。

・ 研修の最後の方で、人手不足の時の対応の例として、入浴回数を減らすみたいな事を仰っていたのが気になりました
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