
（ 全3回・ 離職を防ぐための管理者・リーダー 研修シリーズ ） アンケート 結果

2025/12/3（水）



2 （講義内容）についてご自由にご記入下さい

・ 管理職・リーダー向けであれば、面談方法ではなくどのように面談すれば相手に伝わりやすいとかそのテクニックを学びたかった。



3 （講義及び講義の進行）についてご自由にご記入下さい

・ 癖なので仕方ないですが、語尾が強いことが気になりました。







6 （当学院の職員の接遇）についてご自由にご記入下さい

・ とても丁寧で聞きやすかったです。



アンケートのご 協力ありがとうございました 。  お茶の水ケアサービス 学院

8 ZOOM によるオンライン研修で、今後取り上げてほしいものがありましたら、ご記入ください。

・ 生産性向上に関する実際の具体例の研修があればよいかと思います。
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