
2025/9/30（火）オンライン（Zoom）開催　第3部・リーダーとして次世代を育てる ～自分がいなくても組織が
機能するように教育・育成が重要である～（全3部・シリーズ【リーダーズノート】）　アンケート結果



2（講義内容）についてご自由にご記入下さい

・主に新人職員の教育内容・経験が多かったので、役職的な部分もあると良かったです
・実際の現場とのつながりがあるわかり易い講義でした



3（講義及び講義の進行）についてご自由にご記入下さい

・丁度良く感じました
・興味の持てる講義の進行でした



4（お配りした資料）についてご自由にご記入下さい

・分かりやすく見やすかった
・ラミネートして、貼ります



5（ZOOMによるオンライン研修）についてご自由にご記入下さい

・ありがたい



6（当学院の職員の接遇）についてご自由にご記入下さい

・とてもていねい



アンケートのご協力ありがとうございました。 お茶の水ケアサービス学院

8　ZOOMによるオンライン研修で、今後取り上げてほしいものがありましたら、ご記入ください。

・役職者と一般職との連携、コミュニケーションの図り方の内容があると参加してみたいです
・ファシリテーションスキルを身につける研修


